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SPECIALE 
NUOVO ACCORDO STATO REGIONI 

 
TUTTE LE PRINCIPALI NOVITÀ DEL NUOVO ACCORDO STATO REGIONI IN 
MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO.  
Il nuovo Accordo Stato Regioni introduce una revisione della formazione in materia 
di salute e sicurezza sul lavoro. Le principali novità riguardano i seguenti obblighi 
formativi: 
 
 

✓ FORMAZIONE DEI DATORI DI LAVORO 
Al fine di assicurare che il datore di lavoro possegga una piena consapevolezza 
degli obblighi di cui agli articoli 18 e 37 del D.lgs. 81/2008, lo stesso ha l’obbligo di 
frequentare un corso di 16 ore da concludere entro il 23 maggio 2027, anche se 
non svolge funzioni di RSPP, per il quale è previsto aggiornamento quinquennale. 
Si specifica che il datore di lavoro che ricopre in prima persona il ruolo di RSPP e 
ha conseguito la formazione relativa prima di maggio 2026 (entrata in vigore del 
nuovo Accordo) non è tenuto a svolgere il corso sopra citato (16 ore - Datore di 
lavoro). Diverso è il caso del datore di lavoro che abbia affidato a terzi il ruolo di 
RSPP, poiché in questo caso il corso è obbligatorio e la formazione deve avvenire 
entro la scadenza sopra riportata.  
 

✓ FORMAZIONE DEI LAVORATORI 
La novità è che la formazione deve avvenire prima che il lavoratore inizi a 
svolgere la sua mansione e deve essere garantita la comprensione linguistica da 
parte dei partecipanti al corso. Unica eccezione è fatta per il lavoratore stagionale, 
assunto per meno di 50 giornate all’anno e che svolge mansioni semplici, in 
quest’unico caso è sufficiente un’azione informativa da parte del datore di lavoro. 
Scatta sin dall’assunzione invece l’obbligo di sorveglianza sanitaria, indipendente 
dal numero di giornate di impiego del lavoratore. 
 

✓ FORMAZIONE DEI PREPOSTI 
Il nuovo Accordo riconosce ai preposti un ruolo rafforzato nel sistema 
prevenzionale.  
La figura del Preposto è di fatto obbligatoria in tutte le aziende che hanno al loro 
interno lavoratori.  Il Preposto è la figura che, in forza di competenze professionali, 
sovraintende all’attività lavorativa e garantisce l’attuazione delle direttive ricevute. 
Per poter frequentare il corso per Preposti, prima deve essere effettuato il corso 
Formazione Lavoratori (propedeutico). 

 
 
 



 
 

✓ FORMAZIONE ATTREZZATURE 
L’aggiornamento delle attrezzature, tra cui il patentino trattori, deve avvenire 
svolgendo quattro ore di pratica sul mezzo, alla presenza di un istruttore per un 
numero massimo di 6 allievi per turno. 
 
 
Considerate tutte queste novità, si invitano le imprese a verificare la 
regolarità della propria documentazione in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro, al fine di segnalare tempestivamente eventuali esigenze formative. 
 
Gli uffici rimangono a disposizione per ogni chiarimento ai seguenti contatti:  

- Ufficio formazione: formazione.ro@coldiretti.it, tel. 0425/201918 
- Ufficio sicurezza: laura.vallin@coldiretti.it, tel. 0425/201926 
- Ufficio manodopera: elena.marchetto@coldiretti.it , tel. 0425/201907 

 
Per iscrizione ai corsi clicca sul seguente link:        
    https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe_bjMP603znctRfC223Kh8oV_Tt
cv3henMeXEX6B4gLdeVrA/viewform?usp=publish-editor 
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